Campus de Lille

Prise de poste envisagée le :
01/05/2025
Unité d’affectation : laboratoire
LISPEN

Quotité : 100%
Catégorie du poste : A

Durée du contrat : 36 mois

Un bilan sera fait sur la période
pour vous proposer une
pérennisation de votre poste.

Fourchette de rémunération (selon
expériences et profil) : entre 36 et
55keuros bruts/an

Dossier de candidature a déposer
sous forme électronique du
06/02/2025 8h au
07/03/2025 16h sur:

https://dematec-lille.ensam.eu

Enseignement
nathalie.klement@ensam.eu

Recherche
nathalie.klement@ensam.eu
anthony.quenehen@ensam.eu

Direction LISPEN
richard.bearee@ensam.eu

Contact administratif
catherine.davy@ensam.eu

Arts ot
et Métiers

Poste d’enseighant(e)-chercheur(se) H/F
en Génie Industriel

Section(s) : 61

Discipline : Gestion Industrielle

Présentation de I’'établissement

Grande école d’ingénieurs, I'Ecole nationale supérieure d’Arts et Métiers D st
un établissement public scientifique, culturel et professionnel (EPSCP) sous
tutelle unique du ministere de I'enseignement supérieur et de la recherche. Il
est composé de neuf campus et de trois instituts répartis sur le territoire. Ses
missions sont celles d'un établissement public d’enseignement supérieur :
formation initiale et continue, recherche et valorisation.

Vous souhaitez participer a la dynamique d’un établissement leader au
niveau national et international sur la transformation des industries
pour une société respectueuse de l'individu et de notre
environnement ?

= Rejoignez notre campus Arts et Métiers Lille, son projet
d’Evolutive Learning Factories et la dynamique du campus
autour de la transformation industrielle

Environnement

Le campus de Lille forme des ingénieur(e)s en formation initiale et par
apprentissage pour accompagner les transformations digitales et
environnementales de I'industrie. Le développement des activités de recherche
du laboratoire LISPEN sur le Campus de Lille est basé sur le renforcement des
compétences dans le domaine de la gestion industrielle.

Le projet de recherche du laboratoire LISPEN pour les prochaines années est
basé sur le développement d’actions de recherche dans les domaines du
management industriel, de la recherche opérationnelle et de la simulation
avancée de systémes de production.

= Nous recherchons des enseignant(e)s chercheur(se)s a fort potentiels,
motivé(e)s par les défis des transformations industrielles pour participer
aux dynamiques en cours d’Arts et Métiers Sciences et Technologies.
Vous serez accompagné(e) pour déployer votre projet, en lien avec
notre stratégie pendant vos deux premiéres années et une proposition
de poste pérenne vous sera faite a l'issue, sous réserve de votre bonne
intégration aux dynamiques en cours (stratégie de tenure track).

Sur ce poste, nous recherchons plus spécifiquement :

lsurl



et Métiers

Pour nos formations :

Un(e) enseignant(e) chercheur(se) pouvant intervenir et développer des enseignements, en
organisation et gestion industrielle, pour I'ensemble de nos formations initiales du Bachelor
au doctorat et pour nos actions de formations continues. En particulier, pour notre public de
premiére et deuxiéme année d’école d’ingénieur, des enseignements concernant la
planification, I'ordonnancement, la gestion des stocks, la gestion de projet sont recherchés.
Pour les éleves de derniere année, une participation aux unités d’enseignement Supply
Chain et approches collaboratives, et nouvelles approches pour le pilotage industriel serait
apprécié. Le campus de Lille propose une unité d’expertise en gestion industrielle a laquelle
est adossée une chaire de formation, qui met en lien des industriels a la formation de nos
éléves. Une aide a la gestion de cette chaire de formation est attendue par le(la) futur(e)
collegue.

Le (La) candidat(e) sera amené(e) a proposer et encadrer des projets, suivre des stages et
tutorer des étudiants en apprentissage.

Dans le cadre des Evolutive Learning Factory, |'établissement vise a promouvoir les
enseignements participatifs. Un investissement dans le développement de travaux pratiques
ou l'utilisation de serious games serait un plus.

Pour notre recherche :

Au sein du laboratoire LISPEN

Un(e) enseignant(e) chercheur(se) pour renforcer nos actions de recherche dans le domaine
de la gestion industrielle. Les compétences recherchées sont essentiellement dans les
domaines de la simulation de flux, notamment par I'utilisation et le développement d’outils
de simulation a événements discrets et de simulation multi-agents. Ces outils de simulation
pourront étre couplés avec d’autres méthodes, comme la recherche opérationnelle, ou en
support d'approches ‘classiques’ de management des opérations. Ces outils de simulation
doivent aussi pouvoir étre investigués dans le cadre des Jumeaux Numériques.

Le (La) candidat(e) devra participer :

e ala stratégie de rayonnement du laboratoire par ses publications et son implication
au sein de la communauté ;

e aux développements des partenariats avec d’autres laboratoires européens dans le
domaine, notamment auprés de nos partenaires historiques de I'Université de
Coimbra (Portugal).

¢ a des montages de projets dans le cadre des appels a projets régionaux, nationaux
et internationaux, ainsi que dans le cadre de la recherche partenariale avec
I'industrie.

Pour notre projet stratégique
Un(e) enseignant(e) chercheur(se) :

1. Motivé(e) pour transférer dans nos formations les résultats de nos activités de
recherche. Ainsi, il sera demandé une participation active au projet
Evolutive Learning Factory (Usine Ecole Agile) qui est développé sur chacun des
campus de I'établissement.

2. En capacité de s'intégrer dans la dynamique du campus et du laboratoire, de
développer une activité de recherche en lien fort avec des problématiques
industrielles, en cohérence avec la reconnaissance de notre recherche partenariale
portée par notre institut Carnot ARTS, de contribuer a la proposition de projets de
recherche avec des partenaires publics et/ou privés afin d’obtenir les ressources
nécessaires aux développements des projets.
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Vous disposerez d’un environnement exceptionnel pour développer vos projets, notamment notre filiale
de valorisation AMVALOR, notre filiale de formation continue AMTALENTS et I'ensemble de leurs équipes
pour accompagner vos projets avec lindustrie, et notre cellule Europe et internationale pour
accompagner I'ensemble de vos projets européens et internationaux.

Modalités de candidature :

Période d’enregistrement des candidatures et de dépot des documents :

- Dossier de candidature a déposer sous forme électronique du 06/02/2025 8h au 07/03/2025
16h sur : https://dematec-lille.ensam.eu

Constitution du dossier de candidature (piéces a fournir) :

Diplome requis : Doctorat
Piéces requises :

- Déclaration de candidature avec la signature du candidat

- Curriculum vitae donnant une présentation analytique des travaux, ouvrages, articles,
réalisations et activités

- Lettre de motivation datée et signée

- Piece d’identité avec photographie

- Rapport de soutenance du dipléme produit

- Les documents concernant I’évaluation de la rémunération : diplomes et tout document
officiel attestant de I'expérience professionnelle et de leur durée

Les documents administratifs en langue étrangére doivent étre traduits en francais

Pour les candidat(e)s issu(e)s de pays non francophone, vous pouvez demander a envoyer votre
dossier par mail 8 madame Catherine DAVY catherine.davy@ensam.eu

Avantages liés au poste :

Rejoindre 'ENSAM, c’est bénéficier d'un environnement de travail socialement engagé :
- Selon votre rythme de travail, jusqu’a 50 jours de congés dés la premiére année

- Participation Mutuelle a hauteur de 15€ /mois

- Participation aux frais de transports en commun a hauteur de 75%

- Forfait mobilité durable

- Supplément familial de traitement

- Des offres de restauration, loisirs, sport et culture

Vos données personnelles

L’ENSAM traite vos données personnelles en conformité avec le RGPD et la loi informatique et libertés.

Ce traitement s’effectue aux fins de gestion de votre candidature et d’évaluation de vos compétences
au regard du poste/du stage pour lequel vous candidatez.

Pour tout exercice de droits sur vos données personnelles, vous pouvez contacter le délégué a la
protection des données de I’'ENSAM a l’adresse

Pour connaitre de maniére exhaustive les données collectées par ’'ENSAM et les modalités de traitement
de vos données, vous pouvez consulter la politique de protection des données personnelles de 'ENSAM
y afférente

3sur3



